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hacer la vida mas facil a r*uest"o cllénte a |
través de nuestro ECOSlstema S ' ~
<<Personas, Tecnologla y Eventos>>

transformando los desafios mte-r__cg__os en
oportunidades de alto rendimiento y

compromiso a través de experiencias

T

corporativas estratégicas.
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En el entorno econdmico de Honduras, la sostenibilidad y crecimiento
empresarial dependen de sus decisiones de financiamiento y crédito. El
programa Mastering Credit surge como respuesta estratégica para transmitir el
"ADN del riesgo crediticio’. Mediante una metodologia prdctica, este programa
permite a las organizaciones filtrar objetivamente sus solicitudes, incrementar la
aprobacion comercial con criterios técnicos y proteger su salud financiera frente
a los desafios del mercado. y

o

Propositos del Programa

Establecer un estandar tecnico:
Homogeneizar la evaluacion financiera y
mitigar riesgos crediticios empresariales.

Optimizar la conversion comercial:
Preandlisis eficientes para elevar la
aprobacion sin comprometer la cartera.

~ Fortalecer el criterio financiero:
Herramientas analiticas para interpretar
estados financieros y d_|ggg%stlccr la

a .

Cultura de riesgo preventiva: Identificar
alertas tempranas y sobreendeudamiento
para evitar cuentas incobrables.
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@ Objetivo General

Potenciar en los participantes
conocimientos, criterios técnicos y
habilidades practicas para
preanalizar, filtrar y evaluar
solicitudes crediticias, tomando
como marco las politicas
institucionales, el apetito de riesgo y
las herramientas financieras
idéneas para una toma de
decisiones eficiente y objetiva.

Mastering Credit
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Objetivos Especificos

Asegurar el dominio de la lectura e
interpretacion de estados financieros
con un enfoque netamente crediticio.

Aplicar el modelo de las 5 C del Crédito
para perfilar correctamente al
solicitante segUn su comportamiento vy
consistencia documental.

Utilizar plantillas, formatos y criterios
técnicos para estructurar
recomendaciones dictdmenes
crediticios ordenados y fundamentados
para las instancias de aprobacion.

Gerentes, Jefes y
Coordinadores de Crédito

0
Asesores y Oficiales que
realizan el primer filtro.

Analistas financieros,
Analistas de Riesgo y
Ejecutivos de Cuenta

Emprendedores y
Directores que deseen [
estructurar sus politicas, &




Mastering Credit

Contenido 16 Horas

Jornada1l- 8 Horas |

4 U N i h
Diagnostico Financiero El Modelo de Evaluacion
con Enfoque Crediticio y las 5 C del Crédito
Conceptos basicos de contabilidad aplicados al Naturaleza, ciclo integral del créditoy los
riesgo de créedito riesgos asociados
Analisis de la estructura de los Estados Tipos de crédito y sus particularidades en funcion
Financieros de los sectores que mas lo aplican
Relacion e impacto mutuo entre activos, Implementacion rigurosa de las 5 C: Caracter,
pasivos, patrimonio, Ingresos, costos y gastos. Capacidad, Capital, Colateral y Condiciones
Deteccion de inconsistencias o errores Evaluacion del perfil del solicitante, historial de
1:ci(r)]([j]nnucr;grsaen la presentacion de informacion pago y consistencia documental
Ejercicio practico: Lectura e interpretacion Ejercicio practico: Analisis de caso integral
inicial de estados financieros de un cliente real < aplicando la metodologia de las 5 C )
Jornada 2 - 8 Horas |
4 Cys . N [ : oy N
Anadlisis de Indicadores Herramientas Practicas para el
y Capacidad de Pago Dictamen y Mitigacion
Analisis vertical - horizontal de los estados Expediente de crédito: doc. minimg, revision de
financieros y la evaluacion crediticia consistencia operativa y documental
Calculo e interpretacion de indicadores Elementos de informe de evaluacion crediticia
financieros clave: Liquidez, Endeudamiento, Sgguy/sepmento
Rentabilidad, Rotacion y Cobertura de Deuda Criterios tecnicos para estructurar
° Evaluacion profunda del flujo de efectivo para ;ecomen ddacm()jnes;{ preseq’gargmallazggs de
determinar la verdadera capacidad de pago orma ordenada ante comites de aprobacion
Identificacion técnica de senales de alerta, ° Identificacion de riesgos de la solicitud y sus
sobreendeudamiento y deterioro financiero del mitigantes comerciales y financieros
cliente Caso practico integral: Simulacion completa
Ejercicio Ejemplo: Matriz de calculo de desde el preanalisis hasta el dictamen final de la
\ ¥ indicadores y alertas financieras )T\ solicitud de credito )




Metodologia
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Se fomenta el networking para compartir mejores prdcticas entre
industrias. Ademas el Programa se desarrolla bajo una metodologia de

andragogia laboral que garantiza el aprendizaje inmediato a través de:
.

Datos, Escenarios,
Simulaciones de Impacto

. y

Y Aprendizaje Basado en i
Decisiones Reales
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El facilitador guiara el uso de

plantillas y formatos en tiempo
N real.

2 4

Casos practicos: Aplicacion

Le inmediata mediante lectura

o=-=" financiera, indicadores y simulacion
de un comite de crédito real.



Kit del Participante
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racilitaaor

Compendio de lecturas
complementarias y
documentos guia en
formato PDF

Plantillas editables para
la evaluacion crediticia
y el calculo de
indicadores.

Enlaces y recursos
interactivos de apoyo
(videos, normativas v’
otras plataformas) /

Diploma de
participacion




¢Por Qué Nosotros?
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Trazabilidad Estratégica hacia la Sostenibilidad:
No es un evento, es el inicio de su Hoja de Ruta

A diferencia de las ofertas tradicionales que terminan cuando se apagan las luces del
saloén, la propuesta de Grupo MNR se distingue por su capacidad de trazabilidad. No
solo facilitamos una jornada; activamos un proceso de Desarrollo Organizacional (DO)
con vision de futuro:

e Hojas de Ruta con Propésito: Disenamos una hoja de ruta post-evento que
garantiza que los compromisos adquiridos por los participantes no se disuelvan,
sino que se transformen en planes de accidén concretos alineados a |la sostenibilidad
de cada una de sus empresas.

e Ecosistema Hub (Expertos + Tecnologia + Eventos): Somos el unico aliado que
integra a Expertos con Tecnologia de Optimizacion de Procesos. Esto nos
permite identificar cuellos de botella operativos durante las jornadas y proponer
soluciones tecnoldgicas que "hagan la vida mas facil' a los participantes en la
cadena del proceso.

e De la Jornada al Indicador (KPI): Nuestra intervencion esta disenada para que cada
hallazgo de la sesidn tenga trazabilidad. El diagnéstico que surge del programa se
convierte en el insumo principal para sus planes organizacionales, asegurando
que la inversion de hoy genere resultados tangibles y sostenibles en el tiempo
como lo detalla nuestra propuesta de valor.
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